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Lugar

Comunidad De Cuidado La Fortuna

Fecha

28/10/2024

Tema

Cadigo de colores y Dosificaciéon

Objetivo de la actividad

Describir el cédigo de colores que se deben implementar en la comunidad de cuidado
la fortuna para todos los elementos de aseo. De igual forma dar a conocer la
dosificaciébn y preparacién de la soluciéon desinfectante segin concentracion de
hipoclorito de sodio (NaClO) sugerida por la entidad, concentracion para uso
doméstico: 5,25%.

Desarrollo

Introduccidén

La Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS cuenta con una oferta de
servicios sociales en unidades operativas, distribuidas en las diferentes
localidades de la ciudad, en las cuales se debe garantizar un ambiente
adecuado y seguro en el total de sus areas y dependencias donde se prestan
dichos servicios.

Por lo anterior y en concordancia con la normatividad vigente, la SDIS elaboré
el presente plan de saneamiento la cual es una herramienta estratégica
compuesta de cuatro programas: Programa de Limpieza y Desinfeccion,
Programa de Desechos Sélidos, Programa de Abastecimiento o Suministro de
Agua Potable y Programa de Control de Plagas; el cual esta disefiado para
gue sea adaptado e implementado en cada unidad operativa de acuerdo sus
particularidades y necesidades, este documento, parte de la revision e
inventario de todas las areas y espacios que hacen parte de las unidades
operativas, relacionadas o no con el servicio de alimentacién y vinculando en
la ejecucién de los cuatro programas mencionados a todo el personal de la
unidad operativa.

Actividades desarrolladas

La socializacion sobre el codigo de colore y dosificacion se desarrolla el 28 de
octubre del 2024 a las 11:00 a.m. Se da inicio con la presentacién de un
pretest en el cual se realizaron 3 preguntas referentes al tema.

- Que significa PSB
- Cual es el cadigo de colores para los elementos de aseo

- Cual es la cantidad de hipoclorito de sodio para los puntos ecoldgicos
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Posterior a ello se realiza la explicaciéon de cada uno de los temas, alli se pasa una
hoja para que cada uno de los funcionarios pudiera reconocer cada uno de los colores
gue hay y el area correspondiente se dan algunos datos importantes sobre los
elementos que se usan para la limpieza y desinfeccion.

- Los guantes también deben ser del color estipulado por area,

- La unidad operativa debe implementar la clasificacion de elementos de aseo
de acuerdo a la tabla de colores, la cual debe estar expuesta en un lugar
visible.

- Para la adecuada limpieza y desinfeccién de areas, zonas, equipos, elementos
y superficies es necesario contar con implementos minimos para la labor,
como: escobas, traperos, haragan, recogedores, guantes, cepillos, canecas,
bolsas de basura, esponijillas, baldes, entre otros,

Luego se explica cada uno de los colores.

- Verde: Salén comedor, pasillos y areas comunes

- Amarrillo: Cocina y almacenamiento de alimentos

- Rojo: Bafios

- Negro: Cuartos de almacenamiento de residuos

- Blanco: Enfermeria

Se hace la recomendacion de que los elementos para realizar la limpieza y
desinfeccion deben higienizarse y almacenarse por separado, éstos pueden
ser ubicados en la misma area siempre y cuando se cumpla con las
condiciones anteriormente mencionadas. Es necesario usar un perchero o
elemento que haga sus veces, de manera que siempre permanezcan en su
sitio y organizados.

Color I Area

Salon comedor, pasillos

Verde .
y areas comunes.

Cocina, recibo y
Amarillo almacenamiento de
alimentos, Cafeteria.

Rojo Bafos

Almacenamiento

Negro temporal de residuos
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Luego se explico el uso del hipoclorito de sodio y se muestra la tabla de
dosificacién que se encuentra en el plan de saneamiento basico alli se cada
uno de los funcionarios logro identificar. Se recomiendan y se refuerza el uso
de las gafas de seguridad, tapabocas, guantes y otros elementos de
proteccion personal contra salpicaduras o irritaciones de las vias respiratorias,
teniendo en cuenta que el hipoclorito de sodio es una sustancia corrosiva e
irritante. En todo caso se debera dar cumplimiento a las fichas de seguridad
del producto y a las indicaciones de seguridad

- Area

- Cantidad de agua

- Cantidad de desinfectante

- Minutos de accion

- Método de aplicacion (Aspersion, inmersion y directa)

Es importante considerar que cuando se va a usar el hipoclorito de sodio como
desinfectante (producto que se encuentra en el mercado en diferentes
concentraciones), se debe realizar un calculo matematico con el propésito de
garantizar que siempre se obtendra la concentracién de desinfectante deseada
independientemente de la concentracién inicial del hipoclorito de sodio.

Generalmente las concentraciones del desinfectante que se encuentran en el mercado
son las siguientes:

» Concentracion para uso industrial: 13%
 Concentracion para uso doméstico: 5,25%
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Para finalizar se devuelve la hoja para que realicen el desarrollo del postest el
cual tenia 2 preguntas en una de ellas debian nombrar cada uno de los
colores con las areas correspondientes y la dosificacion de tres areas
especificas, alli se identifica que hubo una buena compresién del tema.
Nombre Cargo/Rol Dependencia
. . . Comunidad de cuidado la
Asistentes Johana Escobar Gonzalez Coordinadora

fortuna

Maria Fernanda Suarez Martinez

Responsable

Comunidad de cuidado la

Ambiental fortuna
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos Realizar capacitacion en el mes
de noviembre de acuerdo el Maria Fernanda Suarez 07/11/2024
tema estipulado

Préxima reunion

07/11/2024

Elabord

Maria Fernanda Suarez Martinez
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